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Procedura nr 4

do Zatgcznika nr 1

Zarzqdzenia dyrektora nr 5/2021/2022
z dnia 13.09.2021 r.

im. Juliusza Slowackiego
w Malochwieju Duzym

Procedura postepowania w razie stwierdzenia zagrozenia zarazenia
wirusem Covid-19 u pracownika

1. Pracownik, ktory zaobserwowal u siebie jeden z objawéw (goraczka, kaszel,
dusznos¢) niezwlocznie naklada str6j ochronny (maska jednorazowa,
rekawiczki jednorazowe, przylbica, fartuch).

2. Pracownik pozostaje w jednym, wyznaczonym miejscu, nie zbliza sie
do innych oséb.

3. Pracownik kontaktuje si¢ telefonicznie z dyrektorem lub wicedyrektorem,
a on niezwlocznie wyznacza osobe, ktora przejmie obowigzki pracownika.

4. Jesli pracownik przebywal w sali z uczniami to podaje innym dzieciom
instrukcje, aby nie zblizaly sie, zatlozyly maski jednorazowe, zdezynfekowaly
rece.

Otwiera okno.
Osoba wyznaczona przez dyrektora przejmuje obowiazki pracownika
z objawami (kaszel, dusznos¢, goraczka).

7. Jesli pracownik z objawami przebywal w sali z uczniami to wraz z osobg
wyznaczong przez dyrektora myja dokladnie rece dezynfekuja je, zdejmuja
str6j ochronny, opuszczaja sale, ktora jest dezynfekowana i dokladnie
wietrzona.

8. W przypadku wystapienia u pracownika szkoly bedacego na stanowisku
pracy niepokojacych objawow sugerujacych zakazenie COVID-19, pracownik
niezwlocznie przerywa swoja prace i informuje dyrektora o podejrzeniu -
zachowujac stosowny dystans i Srodki ostroznosci, aby nie dochodzito do
przenoszenia zakazenia. Pracownik kontaktuje sie z lekarzem opieki
zdrowotnej celem uzyskania teleporady, a w razie pogarszania sie¢ stanu
zdrowia dzwoni pod nr 999 lub 112 i informuje, ze moga by¢ zakazeni
COVID-19.

9. Pracownik 2z objawami powinien niezwlocznie opusci¢ teren placowki
z zaleceniem kontaktu z lekarzem i Stacja SANEPID.

10. Pracownik z objawami klinicznymi, ktory podlega jednemu z kryteriow

epidemiologicznych nie powinien rozpoczynac pracy.



